
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
LONARDI ALBERTO 

  

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  LONARDI ALBERTO 
Telefono   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Date (da  a)  Dal 2019  presente 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 G.Eco srl  via Roggia Vignola, 9  Treviglio (BG) 24047 

Tipo di azienda o settore  Servizi pubblici, raccolta, recupero gestione piazzole raccolta e smaltimento rifiuti, gestione 
impianti trattamento rifiuti 

Tipo di impiego  Responsabile tecnico  
Principali mansioni e responsabilità   nel rispetto 

delle prescrizioni autorizzative e con la finalità di ottenere la produttività attesa. Seguire la parte 
commerciale e di sviluppi impiantistici. Supervisionare la manutenzione ordinaria e straordinaria 

  
Responsabile tecnico Albo gestori ambientali  trasporto cat. 4C 

 
Date (da  a)  Dal 1988 al 2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Policarta srl  via Per Azzano San Paolo, 61/63  Grassobbio (BG) 24050 

Tipo di azienda o settore  Servizi di  raccolta, trasporto, recupero gestione smaltimento rifiuti, gestione impianti trattamento 
rifiuti 

Tipo di impiego  Procuratore   
Principali mansioni e responsabilità  Assicurare la gestione Aziendale, programmare le scelte direzionali e commerciali ed operare 

attivamente in campo. Assicurare il corretto 
Grassobbio nel rispetto delle prescrizioni autorizzative e con la finalità di ottenere la produttività 
attesa. Seguire la parte commerciale e di sviluppi impiantistici. Supervisionare la manutenzione 
o
del personale. Responsabile tecnico Albo gestori ambientali  trasporto cat. 4C 

 
Date (da  a)  Dal 1991 al 2019 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Euroricuperi srl - via Per Azzano San Paolo, 61/63  Grassobbio (BG) 24050 

Tipo di azienda o settore  Servizi di  raccolta, trasporto, recupero gestione smaltimento rifiuti, gestione impianti trattamento 
rifiuti 

Tipo di impiego  Procuratore 
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Principali mansioni e responsabilità Assicurare la gestione Aziendale, programmare le scelte direzionali e commerciali ed operare 

Grassobbio nel rispetto delle prescrizioni autorizzative e con la finalità di ottenere la produttività 
attesa. Seguire la parte commerciale e di sviluppi impiantistici. Supervisionare la manutenzione 

e del lavoro 
del personale. Responsabile tecnico Albo gestori ambientali  trasporto cat. 4C 

 
Date (da  a)  Dal 1985 al 1990 

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Pulindustria srl  via Per Azzano San Paolo, 61/63  Grassobbio (BG) 24050 

Tipo di azienda o settore  Recupero, trattamento, trasporto e smaltimento rifiuti 
Tipo di impiego  Titolare, responsabile commerciale, responsabile amministrativo, responsabile tecnico 

Principali mansioni e responsabilità  Assicurare la gestione Aziendale, programmare le scelte direzionali e commerciali ed operare 
attivamente in campo. Responsabile tecnico Albo gestori ambientali  trasporto cat. 4C 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 a)  Dal 1980 al 1985 

o formazione 
 Istituto Guido Galli  via Mauro Gavazzeni, 37  Bergamo (BG) 

professionali oggetto dello studio 
 Ragioneria 

 
 

 CAPACITÀ E 

COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 - ottima capacità relazionale con platea variegata e di diversa estrazione  
- ottima capacità comunicativa acquisita in numerose esperienze di lavoro  
- ottima capacità di comunicazione al fine di marketing e vendite  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 - leadership: molto portato al lavoro di squadra creando unione e puntando verso l'obbiettivo da 
raggiungere;  
- team-leading:riesco molto bene a coordinare il personale con ruoli e mansioni spesso molto 
differenti fra loro. 
- orientamento verso il risultato: sono determinato e meticoloso, voglio raggiungere il risultato 
prefissato con precisione e impegno. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 - ottima padronanza nella gestione di impianti di trattamento rifiuti nel loro complesso 
- ottima padronanza relazioni con enti ed istituzioni  
-   
 

 
 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Patenti: A, B, C, BE, CE 
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